
sodalis – Die Gesundheitsgruppe fürs Oberwallis. Zuverlässig und sicher.

Leistungsüberblick
Versicherungsprodukte



Leistungsbereich Nähere Bezeichnung Basisversicherung Freiwillige Zusatzversicherungen nach VVG

Medica – 
Abzüglich gewählte Franchise  

und 10% Kostenbeteiligung

Sana –
*Abzüglich 10% 

Kostenbeteiligung

Sana Plus –
*Abzüglich 10% 

Kostenbeteiligung

Ospita Plus
Patientenrechtschutz-Vers.
bis Fr. 250’000.– in Europa

Ospita 1
allgemeine Abteilung

Ospita 2  
halbprivate Abteilung

Ospita 3
private Abteilung

Ambulante Behandlung
Leistungen gemäss den kantonalen Tarifen,

 ärztliche Behandlung, Chiropraktor, Hebammen, 
Spitex, Labor, Physiotherapie, Ergotherapie

100% Freie Spitalwahl für 
ambulante Operationen

Freie Spitalwahl für 
ambulante Operationen

Freie Spitalwahl für 
ambulante Operationen

Freie Spitalwahl für 
ambulante Operationen

Medikamente
Spezialitätenlisten (ALT–SL) 

übrige Swissmedic-registrierte Arzneimittel
Negativliste (PA, LPPV)

100%
keine Leistungen
keine Leistungen

50%* 100%* 75% bis max. Fr. 5’000.– 
pro Jahr

Spitalaufenthalte
Arztkosten

Behandlungskosten
Aufenthaltskosten

Deckung in der allg. 
Abteilung im Wohnkanton oder 
in einem anderen Kanton bei 
medizinischer Notwendigkeit

Freie Spitalwahl/Arztwahl 
allgemeine Abteilung 

ganze Schweiz. Beiträge 
für Nerven- und Psychiatrie-

kliniken sowie Heime für 
Chronisch- und Suchtkranke

Freie Spitalwahl/Arztwahl 
ganze Schweiz. Beiträge 

für Nerven- und Psychiatrie-
kliniken sowie Heime für 

Chronisch- und Suchtkranke

Freie Spitalwahl/Arztwahl 
ganze Schweiz. Beiträge 

für Nerven- und Psychiatrie-
kliniken sowie Heime für 

Chronisch- und Suchtkranke

Freie Spitalwahl/Arztwahl 
ganze Schweiz. Beiträge 

für Nerven- und Psychiatrie-
kliniken sowie Heime für 

Chronisch- und Suchtkranke

Mutterschaft

Ambulante Behandlungen inkl. Labor
Geburt

Stillberatung/
Geburtsvorbereitung

8 Kontrolluntersuchungen 
ambulant oder stationär 

3 Sitzungen 
Fr. 100.–

Auslandbehandlungen Auslandbehandlungen im Notfall, 
Spital, Arzt, Apotheke, usw.

2-facher Betrag 
wie im Wohnkanton max. Fr. 30’000.– max. Fr. 30’000.– max. Fr. 40’000.– max. Fr. 50’000.–

Badekuren Vorgängige Bewilligung der Kasse/ 
ärztliche Verordnung

Fr. 10.–/pro Tag 
max. 21 Tage pro Jahr

Fr. 30.–/pro Tag 
max. 21 Tage pro Jahr

Fr. 60.–/pro Tag 
max. 21 Tage pro Jahr

Fr. 30.–/pro Tag 
max. 21 Tage pro Jahr

Fr. 30.–/pro Tag 
max. 21 Tage pro Jahr

Fr. 40.–/pro Tag 
max. 21 Tage pro Jahr

Fr. 50.–/pro Tag 
max. 21 Tage pro Jahr

Erholungskuren Vorgängige Bewilligung der Kasse/ 
ärztliche Verordnung keine Leistung Fr. 30.–/pro Tag 

max. 21 Tage pro Jahr
Fr. 60.–/pro Tag 

max. 21 Tage pro Jahr
Fr. 30.–/pro Tag 

max. 21 Tage pro Jahr
Fr. 30.–/pro Tag 

max. 21 Tage pro Jahr
Fr. 40.–/pro Tag 

max. 21 Tage pro Jahr
Fr. 50.–/pro Tag 

max. 21 Tage pro Jahr

Zahnbehandlungen Abrechnung gemäss SSO-Tarif Krankheitsbedingte Behandlung 
sowie Unfallbehandlung

Zahnfehlstellung max.  
Fr. 500.–*/Zahnextraktionen*

Zahnfehlstellung max.  
Fr. 1’000.–*/Zahnextraktionen*

Nichtärztliche Psychotherapeuten
und selbständige Psychologen Ärztlich verordnete Behandlungen keine Leistungen 20 Sitzungen à Fr. 40.– 20 Sitzungen à Fr. 60.–

Freiwillige Sterilisation Leistungen keine Leistungen Frau max. Fr. 1’200.–*
Mann max. Fr. 600.–*

Frau max. Fr. 1’200.–*
Mann max. Fr. 600.–*

Impfungen
Prophylaktische Massnahmen

Leistungen
Impfungen/Vorsorge – Untersuchung/Check-up

Sonderfälle gem. KVG
keine Leistungen

100% Kinder*
  50% Erwachsene*

100% Kinder*
100% Erwachsene*

Homöopathische Präparate

Ärztlich verordnet
Spezialitätenlisten (ALT–SL)

übrige Swissmedic-registrierte Arzneimittel
Negativliste (PA, LPPV)

100%
keine Leistungen
keine Leistungen

50% max. Fr. 500.–* max. Fr. 1’000.–*

 

Alternative Behandlungs-
methoden/Naturheilpraktiker

EMR-registrierte TherapeutenInnen 
mit anerkannter Therapieform/

Stundenansatz/Sitzung max. Fr. 70.–
keine Leistungen max. Fr. 500.–* max. Fr. 1’000.–*

Rückenschule/-turnen Kurs Rheumaliga keine Leistungen 50% max. Fr. 100.–* max. Fr. 200.–*

Komplementärmedizin/Bioresonanz Behandlung durch eidg. dipl. Arzt keine Leistungen 50% max. Fr. 500.–* max. Fr. 1’000.–*

Akupunktur/Akupressur Leistungen eidg. dipl. Arzt nach KVG Konsultation 10 Sitzungen à Fr. 30.– 10 Sitzungen à Fr. 60.–

Massage Ärztlich verordnet/Physiotherapeuten keine Leistungen 10 Sitzungen à Fr. 20.– 10 Sitzungen à Fr. 40.–

Haushaltshilfe
Leistungen innerhalb 3 Jahren, ärztlich verordnet/
durch Spitex Organisation sofern Spitalaufenthalt 

verkürzt/vermieden wird
keine Leistungen 50% max. Fr. 500.– 75% max. Fr. 1’000.–

Brillengläser/Kontaktlinsen
Erwachsene: Leistungen innerhalb von 5 Jahren
Erwachsene: Leistungen innerhalb von 3 Jahren

Kinder: Leistungen innerhalb von 1 Jahr

max. Fr. 180.–

max. Fr. 180.–
50% max. Fr. 150.–*
50% max. Fr. 100.–*

max. Fr. 400.–*
max. Fr. 200.–*

Mittel und Gegenstände

Ärztlich verordnete Hilfsmittel
Bruchbänder und Stützkorsetts/

Ekto-Endoprothesen Schuheinlagen 
andere medizinische Hilfsmittel

gem. Liste KVG (Migel)
50% max. Fr. 500.–*
50% max. Fr. 100.–*

keine

max. Fr. 1’000.–*
max. Fr. 200.–*
max. Fr. 100.–*

Transportkosten/Rettungskosten Kosten für med. notwendige Transporte
Kosten für med. notwendige Rettungskosten

50% max. Fr. 500.–
50% max. Fr. 5’000.– weltweit/unbegrenzt weltweit/unbegrenzt weltweit/unbegrenzt weltweit/unbegrenzt weltweit/unbegrenzt weltweit/unbegrenzt

Medgate Transport- und Rettungskosten 
gemäss besonderen Bestimmungen keine Leistungen weltweit/unbegrenzt weltweit/unbegrenzt weltweit/unbegrenzt weltweit/unbegrenzt weltweit/unbegrenzt weltweit/unbegrenzt

sodalis – Die Leistungsübersicht Weitere Versicherungen von sodalis

Moneta
Lohnausfallversicherung 
für Firmen/KMU-Betriebe 

Mit schlanken, standardisierten 
Produkten bieten wir für KMU (Klein- 
und Mittelbetriebe) sowie Berufs- 
und Branchenverbände individuelle, 
bedürfnisorientierte Verträge und 
Tarife für die Lohnausfallversicherung 
«Moneta» als attraktive Lösung zur 
Sicherung wirtschaftlicher Risiken 
der Lohnfortzahlungspflicht an.

Medica
Krankenpflege/Zusatzversicherungen

Vorteile für Ihr Unternehmen, Ihren 
Verband und Ihre MitarbeiterInnen/
Vereinsmitglieder:

- Kollektiv-Rabatt für Angestellte/
Mitglieder, deren Ehepartner, 
Lebenspartner und Kinder in den 
Zusatzversicherungen

- Eine zusätzliche Dienstleistung für  
Ihr Unternehmen ohne Mehrkosten 

- Vereinfachte Aufnahmekonditionen 
- Auch nach der Pensionierung bleiben 

ArbeitnehmerInnen und Angehörige 
bei sodalis versichert

UVG
Obligatorische Unfallversicherung 

Wir vermitteln «UVG – obligatorische 
Unfallversicherung» für Betriebe, 
die nicht der SUVA unterstellt sind.

– UVG Obligatorium
– UVG Ergänzung
– UVG Zusatz

Ihr Vorteil
Die vorteilhaften sodalis Rabatte und 
Vergünstigungen:

- Monat für Monat bis zu 43% Prämien 
sparen

- Durch das Erhöhen der Jahres- 
Franchise können Sie in der Medica-
Versicherung einiges sparen

Wählen Sie Ihre individuelle Franchise:
Erwachsene	 Kinder
Fr.    500.–	 Fr. 100.–
Fr. 1’000.–	 Fr. 200.–
Fr. 1’500.–	 Fr. 300.–
Fr. 2’000.–	 Fr. 400.–
Fr. 2’500.–	 Fr. 500.–

Medicasa
Hausarztversicherung.
Eine Versicherung, die Wert auf 
Eigenverantwortung legt.

Mit dem Hausarztmodell helfen Sie 
Kosten im Gesundheitswesen sparen 
und bezahlen weniger Prämien = 
Ihr Gewinn. Das Prinzip ist einfach 
und administrativ wenig aufwändig. 
Sie wählen aus einer Liste von ca. 
50 Ärzten bzw. Grundversorgern Ihren 
bevorzugten Hausarzt für alle medizi-
nischen Belange selbst aus.
 
Ausnahmen
Notfälle, Vorsorgeuntersuchungen 
bei Gynäkologen, Kinderarzt. Wenden 
Sie sich zuerst an Ihren Hausarzt 
und besprechen mit ihm zuerst die 
einzelnen Schritte der medizinischen 
Behandlung, bevor allenfalls ein 
Spezialist beigezogen oder Sie ins 
Spital eingewiesen werden.

Telmed
Die telemedizinische Versicherungs
lösung für Menschen, die Wert auf 
ein umfassendes Gesundheitsmana
gement legen.

Mit der telemedizinischen Versiche-
rungslösung von sodalis kommen  
Sie in den Genuss eines umfassenden 
Gesundheitsmanagements und sparen 
zugleich Prämien. Auch hier ist das 
Prinzip einfach: Bei gesundheitlichen 
Problemen wenden Sie sich immer 
zuerst telefonisch an das Schweizer 
Zentrum für Telemedizin Medgate. 
Die Ärzte von Medgate stellen eine 
erste telefonische Diagnose und 
legen mit Ihnen den für Sie optimalen 
Behandlungspfad fest. Bei Bedarf 

verweist der Medgate Arzt Sie für die 
persönlichen, notwendigen Konsulta
tionen an einen Arzt oder Spezialisten 
Ihrer Wahl.

Günstiger liegen –  
sofort Geld zurück.
sodalis gibt dem Mitglied die Mög
lichkeit, einerseits einen Beitrag zur 
Kostendämpfung im Gesundheitswesen 
zu leisten und andererseits soll er von 
seinem Verhalten direkt und sofort 
finanziell profitieren können. Ein Mit- 
glied mit einer gültigen «Ospita» F2 
Halbprivat oder F3 Privat erhält pro 
verrechneten Spitaltag einen festen 
Frankenbetrag zurück, wenn es sich in 
einer tieferen Spitalabteilung behan-
deln lässt als es effektiv versichert ist.

Sparen mit sodalis
Ein umfangreiches Angebot, starke 
Leistungen und ein motiviertes Team 
sind die Parameter, welche einen 
Krankenversicherer erfolgreich ma- 
chen. Was aber dürfen diese Leis-
tungen kosten? sodalis hat sich nicht 
erst in den letzten Jahren einen sehr 
guten Namen damit geschaffen, die 
Kosten im Griff zu haben. Ihre Kosten! 
Und die Leistungen der sodalis haben 
ihre Mitglieder überzeugt. Aus diesem 
Grund durften wir – dank Ihnen – stetig 
wachsen. Für Sie Kosten sparen steht 
im Mittelpunkt unserer Philosophie: 
Nehmen Sie Kontakt auf mit unseren 
Beratern und informieren Sie sich über 
Ihr ganz persönliches Sparpotenzial. 
Damit wir auch in Zukunft – mit Ihnen 
zusammen – der Krankenversicherer 
bleiben, bei dem gespart werden kann, 
ohne dass Sie auf Leistungen verzichten 
müssen, die Ihnen und Ihrer Familie 
wichtig sind.

* Abzüglich 10% Kostenbeteiligung.
Die Leistungsliste hat nur informativen Charakter.

Zusätzliche Dienstleistungen «Günstiger liegen – sofort Geld zurück»

Die Person ist in der 
Ospita-Zusatzversicherung 

wie folgt versichert:

Der Versicherte liegt im  
Spital gemäss KVG sowie F1 –  

Allgemeine Abteilung eines 
öffentlichen oder privaten 

Akutspitals in der Schweiz; 
Mehrbettzimmer

Der Versicherte liegt 
im Spital gemäss F2 –  

Halbprivate Abteilung eines 
öffentlichen oder privaten  

Akutspitals in der Schweiz;  
2-Bett-Zimmer

für F2 – Halbprivate 
Abteilung eines öffentlichen 

oder privaten Akutspitals 
in der Schweiz; 2-Bett-

Zimmer

100.–

für F3 – Private Abteilung  
eines öffentlichen oder 

privaten Akutspitals in der 
Schweiz; 1-Bett-Zimmer

200.– 100.–



UTI/KTI
Risikokapitalversicherung bei  
Tod/Invalidität. Eine kluge Vorsorge 
für mehr Sicherheit in Form von 
Kapitalleistungen. 
Die Angebote richten sich primär an 
Haushaltführende, Kinder, Studierende 
und Selbstständigerwerbende und 
ermöglichen einen massgeschneider-
ten Schutz bei attraktiven Prämien. 
Die Risiko-Kapitalversicherung kann 
getrennt für Unfälle (Tod und Invalidität) 
oder Krankheiten (Tod und Invalidität) 
abgeschlossen werden. Die versicher-
ten Summen werden ungeachtet der 
Leistungspflicht anderer Versicherer 
ausbezahlt.

Maximale Versicherungssummen:
Unfalltod und -invalidität (UTI)
Todesfall Fr. 300’000.–
Invalidität Fr. 300’000.–
progressiv 350% bis Fr. 1’050’000.–

Krankheits-Tod und Invalidität (KTI)
Todesfall Fr. 400’000.–
Invalidität Fr. 400’000.–

Protecta
Patienten-Rechtsschutzversicherung.
Damit Sie zu Ihrem Recht kommen. 
Sie schützt Familien und Einzelper-
sonen bei Streitigkeiten mit Spitälern, 
Ärzten und anderen Leistungserbrin-
gern.

Die Versicherung kostet wenig 
und bietet viel:
- Sehr günstige Prämien
- Finanzieller Schutz bei Streitigkeiten 

und der Bearbeitung von Rechts-
schutzfällen

- Deckung der Leistungen für den 
persönlichen Rechtsbeistand, 
Expertisen, Gerichtskosten,  
Inkassogebühren und Prozess
entschädigungen an die Gegenpartei

- Frei wählbarer Rechtsanwalt oder 
Rechtsanwältin

- Pro Fall, Schadendeckung bis  
Fr. 250’000.– in Europa oder bis  
Fr. 50’000.– ausserhalb Europa

Weitere Versicherungen von sodalis

Medgate
Individuell für Sie

Im Ausland, weltweit, rund um die 
Uhr, kommt Ihnen Ihre Notrufzentrale 
im Notfall zu Hilfe. Falls Sie über eine 
Versicherungsdeckung Sana, Sana-
Plus oder Ospita verfügen, kommen 
Sie automatisch in den Genuss von 
umfangreichen Leistungen aus dem 
SOS-Service-Programm:

- Übernahme der Transport-,  
Such- und Rettungskosten weltweit 

- Evakuierung und/oder sanitäre 
Repatriierung

- Rückführung der sterblichen  
Überreste

- Reise Informationsdienst
- Ärztliche Fernberatung sowie  

Hilfe über Korrespondenzärzte  
im Ausland

- Reisespesen für Drittpersonen
- Abgabe von Kostengutsprachen

Wo immer Sie sich auf der Welt 
befinden, die Medgate-Notrufzentrale 
tritt rund um die Uhr sofort in Aktion, 
um Ihnen zu helfen, um Sie zu beraten 
und zu unterstützen. 
Ein Telefonanruf, ein Telex oder 
Telegramm genügt um Ihnen bei-
zustehen, sei es für eine ärztliche 
Beratung oder eine Heimführung 
aus gesundheitlichen Gründen.

Moneta
Lohnausfall-Taggeldversicherung. 
Damit Ihr Lohn auf der sicheren 
Seite bleibt.

Die Lohnausfallversicherung ergänzt 
die reduzierten Leistungen des Arbeit-
gebers im Fall einer Arbeitsunfähigkeit 
infolge Krankheit oder Unfall. Für 
Selbstständigerwerbende, Haustätige, 
Personen in Ausbildung und Angestell-
te, die bei ihrem Arbeitgeber nicht 
ausreichend versichert sind, kompen-
siert die Moneta Taggeldversicherung 
den möglichen Lohnausfall und sichert 
Ihren Lebensstandard.

Denta 
Zahnpflegeversicherung.
Damit die Zahnarztrechnung nicht 
auch noch weh tut.

Mit der Zahnpflegeversicherung Denta 
versichern Sie Kosten für zahnärztliche 
Behandlungen, Laborleistungen, 
Prophylaxe und Kontrolle, die durch 
einen dipl. Zahnarzt verrechnet werden.

- Klasse 1: Kostenübernahme von  
75% (bis Fr. 500.– pro Kalenderjahr)

- Klasse 2: Kostenübernahme von  
75% (bis Fr. 1’000.– pro Kalenderjahr)

- Klasse 3: Kostenübernahme von  
75% (bis Fr. 1’500.– pro Kalenderjahr)

- Klasse 4: Kostenübernahme von  
75% (bis Fr. 3’000.– pro Kalenderjahr)

Ospita-Mondial
Ferien- und Reiseversicherung. 
Damit Ihre Ferien in bester 
Erinnerung bleiben. 

Schnell, unkompliziert und ganz nach 
Wunsch mit der Ospita-Mondial sicher 
in die Ferien fahren. Diese Ferien- und 
Reiseversicherung schliesst bestehende 
Versicherungslücken europa- oder 
weltweit.

- Deckung der Heilungskosten bei 
Notfällen in Ergänzung zur obligato-
rischen Krankenpflegeversicherung 
bei Krankheit, Unfall oder frühzeitiger 
Geburt im Ausland

- Die Ferien- und Reiseversicherung 
kann für Einzelpersonen oder 
Familien genau für die Zeit des 
Auslandaufenthaltes und somit  
über die effektiv benötigte Dauer 
abgeschlossen werden

- Wählbare Versicherungssummen  
von Fr. 25’000.– bis Fr. 100’000.–  
pro Person



Weitere Versicherungen von sodalis

Moneta
Lohnausfallversicherung 
für Firmen/KMU-Betriebe 

Mit schlanken, standardisierten 
Produkten bieten wir für KMU (Klein- 
und Mittelbetriebe) sowie Berufs- 
und Branchenverbände individuelle, 
bedürfnisorientierte Verträge und 
Tarife für die Lohnausfallversicherung 
«Moneta» als attraktive Lösung zur 
Sicherung wirtschaftlicher Risiken 
der Lohnfortzahlungspflicht an.

Medica
Krankenpflege/Zusatzversicherungen

Vorteile für Ihr Unternehmen, Ihren 
Verband und Ihre MitarbeiterInnen/
Vereinsmitglieder:

- Kollektiv-Rabatt für Angestellte/
Mitglieder, deren Ehepartner, 
Lebenspartner und Kinder in den 
Zusatzversicherungen

- Eine zusätzliche Dienstleistung für  
Ihr Unternehmen ohne Mehrkosten 

- Vereinfachte Aufnahmekonditionen 
- Auch nach der Pensionierung bleiben 

ArbeitnehmerInnen und Angehörige 
bei sodalis versichert

UVG
Obligatorische Unfallversicherung 

Wir vermitteln «UVG – obligatorische 
Unfallversicherung» für Betriebe, 
die nicht der SUVA unterstellt sind.

– UVG Obligatorium
– UVG Ergänzung
– UVG Zusatz

Ihr Vorteil
Die vorteilhaften sodalis Rabatte und 
Vergünstigungen:

- Monat für Monat bis zu 43% Prämien 
sparen

- Durch das Erhöhen der Jahres- 
Franchise können Sie in der Medica-
Versicherung einiges sparen

Wählen Sie Ihre individuelle Franchise:
Erwachsene	 Kinder
Fr.    500.–	 Fr. 100.–
Fr. 1’000.–	 Fr. 200.–
Fr. 1’500.–	 Fr. 300.–
Fr. 2’000.–	 Fr. 400.–
Fr. 2’500.–	 Fr. 500.–

Medicasa
Hausarztversicherung.
Eine Versicherung, die Wert auf 
Eigenverantwortung legt.

Mit dem Hausarztmodell helfen Sie 
Kosten im Gesundheitswesen sparen 
und bezahlen weniger Prämien = 
Ihr Gewinn. Das Prinzip ist einfach 
und administrativ wenig aufwändig. 
Sie wählen aus einer Liste von ca. 
50 Ärzten bzw. Grundversorgern Ihren 
bevorzugten Hausarzt für alle medizi-
nischen Belange selbst aus.
 
Ausnahmen
Notfälle, Vorsorgeuntersuchungen 
bei Gynäkologen, Kinderarzt. Wenden 
Sie sich zuerst an Ihren Hausarzt 
und besprechen mit ihm zuerst die 
einzelnen Schritte der medizinischen 
Behandlung, bevor allenfalls ein 
Spezialist beigezogen oder Sie ins 
Spital eingewiesen werden.

Telmed
Die telemedizinische Versicherungs
lösung für Menschen, die Wert auf 
ein umfassendes Gesundheitsmana
gement legen.

Mit der telemedizinischen Versiche-
rungslösung von sodalis kommen  
Sie in den Genuss eines umfassenden 
Gesundheitsmanagements und sparen 
zugleich Prämien. Auch hier ist das 
Prinzip einfach: Bei gesundheitlichen 
Problemen wenden Sie sich immer 
zuerst telefonisch an das Schweizer 
Zentrum für Telemedizin Medgate. 
Die Ärzte von Medgate stellen eine 
erste telefonische Diagnose und 
legen mit Ihnen den für Sie optimalen 
Behandlungspfad fest. Bei Bedarf 

verweist der Medgate Arzt Sie für die 
persönlichen, notwendigen Konsulta
tionen an einen Arzt oder Spezialisten 
Ihrer Wahl.

Günstiger liegen –  
sofort Geld zurück.
sodalis gibt dem Mitglied die Mög
lichkeit, einerseits einen Beitrag zur 
Kostendämpfung im Gesundheitswesen 
zu leisten und andererseits soll er von 
seinem Verhalten direkt und sofort 
finanziell profitieren können. Ein Mit- 
glied mit einer gültigen «Ospita» F2 
Halbprivat oder F3 Privat erhält pro 
verrechneten Spitaltag einen festen 
Frankenbetrag zurück, wenn es sich in 
einer tieferen Spitalabteilung behan-
deln lässt als es effektiv versichert ist.

Sparen mit sodalis
Ein umfangreiches Angebot, starke 
Leistungen und ein motiviertes Team 
sind die Parameter, welche einen 
Krankenversicherer erfolgreich ma- 
chen. Was aber dürfen diese Leis-
tungen kosten? sodalis hat sich nicht 
erst in den letzten Jahren einen sehr 
guten Namen damit geschaffen, die 
Kosten im Griff zu haben. Ihre Kosten! 
Und die Leistungen der sodalis haben 
ihre Mitglieder überzeugt. Aus diesem 
Grund durften wir – dank Ihnen – stetig 
wachsen. Für Sie Kosten sparen steht 
im Mittelpunkt unserer Philosophie: 
Nehmen Sie Kontakt auf mit unseren 
Beratern und informieren Sie sich über 
Ihr ganz persönliches Sparpotenzial. 
Damit wir auch in Zukunft – mit Ihnen 
zusammen – der Krankenversicherer 
bleiben, bei dem gespart werden kann, 
ohne dass Sie auf Leistungen verzichten 
müssen, die Ihnen und Ihrer Familie 
wichtig sind.



goms
furkastrasse
3994 lax
t 027 971 13 22
f 027 971 41 22
goms@sodalis.ch

lötschental
dorfstrasse
3918 wiler
t 027 939 18 55
f 027 939 18 52
loetschen@sodalis.ch

schattenberge
haus rio
3944 unterbäch
t 027 934 53 03
f 027 934 53 05
schattenberge@sodalis.ch

stalden
bahnhof
3922 stalden
t 027 952 20 40
f 027 952 20 43
stalden@sodalis.ch

staldenried
zur tanne
3933 staldenried
t 027 952 11 26
f 027 952 11 10
staldenried@sodalis.ch

visp
balfrinstrasse 15
3930 visp
t 027 948 14 00
f 027 948 14 04
info@sodalis.ch

zermatt
am bach 9
3920 zermatt
t 027 966 65 80
f 027 966 65 89
zermatt@sodalis.ch

brig
furkastrasse 5
3900 brig-glis
t 027 924 66 10
f 027 924 66 14
goms@sodalis.ch

saas-fee
haus montanara 29b
3906 saas-fee
t 027 957 28 44
f 027 957 49 86
info@sodalis.ch

täsch
haus theodulblick
3929 täsch
t 027 967 32 45
f 027 967 65 87
zermatt@sodalis.ch

Geschäftsstellen Agenturen

www.sodalis.ch

sodalis
gesundheitsgruppe
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